“广谱式”创新创业教育的意蕴、策略及路径研究 by 张等菊
2016 年第 10 期




收稿日期:2016 － 06 － 30
作者简介:张等菊，厦门大学教育研究院博士生，广东水利电力职业技术学院教授。(福建厦门 /361005)
* 本文系水利部水利教育教学成果奖研究项目“基于行企校协同创新的‘育人 +服务’融合模式研究与实践”(项目编号















































































































































晰、衔接递进，符合 SMAＲT 特性，即具体的 (spe-
cific)、可测的 (measurable)、同意的 (agreed)、
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